Aξιολόγηση των Θεματικών Ενοτήτων του BRiTE (Building Resilience, Relationships, Wellbeing)-Ψυχική Ανθεκτικότητα Εκπαιδευτικών.
Οι παρακάτω ερωτήσεις αφορούν την αξιολόγηση των τριών θεματικών ενοτήτων (Building Resilience, Relationships, Wellbeing)  του BRiTE. Οι ερωτήσεις είναι ανοιχτού τύπου και παρατίθενται ανά θεματική ενότητα (ΘΕ). Δεν υπάρχει περιορισμός λέξεων στις απαντήσεις. Θα πρέπει να απαντήσετε εφόσον έχετε ολοκληρώσει και τις τρεις θεματικές  ενότητες (ΘΕ) του BRiTE. 
Σας παρακαλούμε κάτω από κάθε ερώτηση, καταγράψτε την απάντησή σας και όταν τελειώσετε όλες τις ερωτήσεις,  αποθηκεύσετε το αρχείο με το επίθετο σας και στείλτε το στο email matsopoulos.global@gmail.com
Θεματική ενότητα – Building Resilience
1.Με ποιο τρόπο αυτή η παρούσα  ΘΕ σας επηρέασε ως προς τις γνώσεις, τις αντιλήψεις και τις στάσεις σας για την Ψυχική Ανθεκτικότητα (Resilience). Αν μπορείτε, δώστε παραδείγματα.
2. Μπορείτε να περιγράψετε τις βασικές συνιστώσες της ψυχικής ανθεκτικότητας των εκπαιδευτικών, όπως παρουσιάστηκαν στη ΘΕ Building Resilience;
3. Ποιες συγκεκριμένες στρατηγικές, οι οποίες αναδεικνύονται στη ΘΕ BuildingResilience, θα επιλέγατε να εφαρμόσετε στη διδακτική σας πρακτική για να ενισχύσετε την ψυχική σας ανθεκτικότητά και γιατί;
4. Πώς πιστεύετε ότι θα σας βοηθήσει το περιεχόμενο της ΘΕ  Building Resilience να διαχειριστείτε δύσκολες καταστάσεις στην τάξη ή στο σχολικό σας περιβάλλον;
5. Το περιεχόμενο της ΘΕ BuildingResilience σας ενθάρρυνε να προβληματιστείτε σχετικά με τη δική σας ψυχική ανθεκτικότητα ως εκπαιδευτικός; Αν ναι, ποιο ήταν το αποτέλεσμα αυτού του αναστοχασμού;
6. Ποιες νέες δεξιότητες, στρατηγικές ή γνώσεις που αποκτήσατε από την ενασχόλησή σας με την ΘΕ BuildingResilience, που θεωρείτε ιδιαίτερα χρήσιμες για την ανάπτυξη της ψυχικής σας ανθεκτικότητας;
7. Έχει αλλάξει η αντίληψή σας για την ικανότητά σας να διαχειρίζεστε το άγχος και τις προκλήσεις στη διδασκαλία μετά την ολοκλήρωση της ΘΕ BuildingResilience; Αν ναι εξηγήστε.
Ερωτήσεις αξιολόγησης της αποτελεσματικότητας της ΘΕ Relationships
1. Τι μάθατε από αυτή την ΘΕ; Τι ήταν το πιο ωφέλιμο που κατανοήσατε σχετικά με την σχέση διαπροσωπικών σχέσεων και ψυχικής ανθεκτικότητας;
2. Μπορείτε να δώσετε ένα παράδειγμα για το πώς η ΘΕ Relationships θα σας βοηθούσε να βελτιώσετε την επικοινωνία σας με τους γονείς ή τους κηδεμόνες των μαθητών σας;
3. Πώς σας ωφέλησε το περιεχόμενο της ΘΕ Relationships σχετικά με την οικοδόμηση σχέσεων σε υπάρχουσες ή νέες κοινότητες;

4. Μπορείτε να περιγράψετε μια κατάσταση στην οποία θα εφαρμόζατε (ή έχετε εφαρμόσει) με επιτυχία τις στρατηγικές οικοδόμησης σχέσεων που διδαχθήκατε στην ΘΕ κατά τη διάρκεια της διδακτικής σας πρακτικής;

5. Ποια συγκεκριμένα εργαλεία ή στρατηγικές από την ΘΕ Relationshipsθεωρήσατε ότι θα είναι πιο χρήσιμα στην καθημερινή σας διδακτική πρακτική;

6. Πιστεύετε ότι είστε σε θέση να εφαρμόσετε τις έννοιες και τις στρατηγικές που μάθατε στη ΘΕ Relationships σε πραγματικές διδακτικές καταστάσεις; Αν, ναι, δικαιολογήστε την απάντησή σας
Ερωτήσεις αξιολόγησης ΘΕ Wellbeing
1. Έχει αλλάξει η προσέγγισή σας στην προσωπική σας ψυχική ευημερία (υγεία) μετά την ολοκλήρωση της ΘΕ Wellbeing; Αν ναι παρακαλώ εξηγήστε.

2. Ποιες συγκεκριμένες στρατηγικές wellbeing από την ενότητα έχετε εφαρμόσει (ή σκοπεύετε να εφαρμόσετε) στην καθημερινότητά σας και γιατί;

3. Τι μάθατε γενικά από αυτή την ΘΕ; Τι θεωρείτε πιο ωφέλιμο;
4. Η ΘΕ Wellbeing επηρέασε την ψυχική σας ανθεκτικότητά ως εκπαιδευτικό; Αν ναι, με ποιο τρόπο; Παρακαλώ εξηγήστε.

5. Ποιες πτυχές της ΘΕ Wellbeing πιστεύετε ότι θα μπορούσαν να βελτιωθούν, ώστε να καλυφθούν πληρέστερα οι ανάγκες των εκπαιδευτικών σε θέματα ψυχική ευεξία;

6. Μπορείτε να δώσετε ένα παράδειγμα μιας κατάστασης όπου θα εφαρμόζατε τις γνώσεις από τη ΘΕ Wellbeing για να ξεπεράσετε μια πρόκληση/αντιξοότητα;
7. Υπάρχει κάτι για οποιαδήποτε από τις τρεις ΘΕ (Building Resilience, Relationships, Well-Being)  που έχετε να καταθέσετε ως βελτιωτικό σχόλιο ή οποιοδήποτε άλλο σχόλιο (θετικό ή αρνητικό); 

